
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LA FORMAZIONE COME RISORSA - Aggiornamento e Sviluppo Competenze 
 

Corsi Gennaio | Luglio 2025  
I programmi delle specifiche iniziative saranno al più presto disponibili sui siti Internet   

www.uisv.it  e www.ciservi.it  

Le attività si svolgeranno prevalentemente con formazione a distanza “live” 

 

Informazioni presso Centroservizi S.r.l. Tel.019 821499  e-mail: formazione@ciservi.it   

o presso gli uffici dell’Unione Industriali di Savona  

Tel. 019 85531 - e-mail: ferrari.v@uisv.it 

 

Area Ambiente, Sicurezza e Igiene sul Lavoro 

amb  
 RENTRI: ult imi chiar imenti per prepararsi  

alla scadenza del 13 febbraio 2025  
23/01/25      

sic  

 Gestione dei  r ischi ed organizzazione della  

sicurezza. Ambit i di competenza e 

responsabili tà dei soggetti  titolar i del le 

posizioni di garanzia e dei  consulenti 

esterni nel s istema di prevenzione 

aziendale: incarichi,  nomine, deleghe 

gestorie o di funzione ed obblighi di 

vigilanza tra verif iche di conformità 

normativa e decisioni giurisprudenziali.  

Focus sugl i  aspetti organizzativ i da non 

sottovalutare nel nuovo accordo sulla 

formazione. Convegno di aggiornamento 

per RSPP, ASPP, Dir igenti,  Preposti e 

Coordinatori s icurezza  

29/01/25      

sic/obb 

 Corso PES-PAV ai sensi del D.lgs.  81/2008 

art.  82 comma 1 

Lavori su impianti elettric i  di distribuzione 

e di macchine con e senza tensione secondo 

CEI 11-27:2021 e CEI  EN 50110:2024 

Aggiornamento normativo sul DM 37/2008 

ex Legge 46/1990.  

Uso D.P.I.  elettric i  di terza categoria.  

CORSO BASE – 14 ore. Obbligo 

dell’aggiornamento quinquennale.  

12/02/25  14/02/25     

sic  

 Come applicare al  megl io le l inee guida 

sull ' implementaz ione, i l  mantenimento ed i l  

miglioramento continuo di un sistema di 

gest ione del la salute e sicurezza sul  lavoro: 

UNI- ISO 45002, 45003, 45004. Corso di 

aggiornamento per RSPP, ASPP, Dir igenti  

13/02/25  20/02/25     

  

Unione Industriali  della  

Provincia di Savona 

 

Centroservizi ,  la Società di servizi  

dell 'Unione Industr ial i  della Provincia di 

Savona che s i occupa di formazione e servizi 

per le aziende. 

 



sic  

 Gli  obbl ighi  manutentivi  ai sensi del D.lgs.  

81/2008 e la  s icurezza nel la  manutenzione 

di luoghi,  attrezzature e impianti.  Corso di  

aggiornamento per RSPP, ASPP, Dir igenti,  

Preposti e Formatori area 2  

21/02/25      

amb 

 La corretta gestione dei rif iuti  :  obblighi,  

adempimenti documentali  e responsabil ità.  

Ambito di  applicaz ione del la TARI  

27/02/25      

sic  

 La norma UNI/TS 11325-1: Messa in servizio 

e uti l izzazione del le attrezzature e degl i  

insiemi a pressione - Valutazione del lo 

stato di conservazione ed efficienza del le 

tubazioni in eserciz io ai f ini  della 

riqualif icazione periodica di  integrità.  La 

norma UNI/TS 11325-3: Messa in servizio e 

uti l izzaz ione delle attrezzature e degli  

insiemi a pressione - Sorveglianza dei 

generatori di  vapore e/o acqua 

surr iscaldata. Corso di Aggiornamento per 

RSPP e ASPP, Dir igenti e Formatori  Area 2.  

05/03/25      

sic/obb 

 Aggiornamento obbligatorio quinquennale 

per addetti PES -  PAV -  PEI.  Le norme CEI 

11-27:2021 e CEI EN 50110-1:2014. Novita’  

introdotte dalla 5° edizione della CEI 11-

27:2021  

06/03/25      

sic  

 Mod. 231 e sistemi di gestione:  un unico 

sistema integrato. Corso di Aggiornamento 

per RSPP e ASPP, Dir igenti   e Formatori 

Area 1  

07/03/25      

sic  

 DVR, DUVRI,  PSC e POS nelle sentenze di 

Cassazione:  anal is i  di casi  concreti tratt i  

dal le sentenze di Cassazione sui  principali  

documenti  di s icurezza. Corso di 

Aggiornamento per RSPP e ASPP,  Dirigenti,  

Coordinatori  e Formatori Area 1  

11/03/25  14/03/25     

sic/obb 

 Formazione aggiuntiva per i  preposti in 

materia  di s icurezza. D.Lgs. n.81/2008, 

art.37, Comma 7. -  Corso conforme 

all 'Accordo Conferenza Stato-Regioni 

21.12.2011.  

20/03/25      

amb 
 I  procedimenti amministrat ivi di 

autorizzazione: AUA-AIA-PAUR  
25/03/25      

sic/obb 

 Corso di aggiornamento per Rappresentanti 

Lavoratori  Sicurezza (4 ORE) .  L ' importanza 

della  segnalazione dei near miss e dei  

microinfortuni.  Perchè è importante 

segnalare tutt i g li  episodi.  

26/03/25      

sic/obb 

 Corso di aggiornamento per Rappresentanti 

Lavoratori  Sicurezza (8 ORE) .  L ' importanza 

della  segnalazione dei near miss e dei  

microinfortuni.  Perchè è importante 

segnalare tutt i g li  episodi.  

26/03/25      

sic/obb 

 Formazione per addett i antincendio in 

attività di l ivel lo 2 -  Durata 8 ore 

(corrisponde rischio medio ex DM 10 marzo 

1998)  

27/03/25  02/04/25     



sic  

 La gest ione aziendale del le Visite Ispett ive 

degl i  Organi di  Vigilanza pubblic i ASL/PSAL 

e INL. Corso di Aggiornamento per RSPP, 

ASPP,   Dirigenti,   Coordinatori e formatori  

area 1  

28/03/25      

sic  
 Gli  interventi  "da remoto" sul le macchine:  

requisit i  di sicurezza e aspetti legali  
31/03/25      

sic  

 Novità normative e tecniche sul la 

valutazione e misurazione del rumore e 

delle v ibrazioni negl i  ambienti  di lavoro. 

Corso di Aggiornamento per RSPP e ASPP, 

Dir igenti   e Formatori Area 2  

02/04/25      

amb 

 Formulaz ione e i l  mantenimento di un 

sistema di gestione ambientale (SGA) - ISO 

14001  

03/04/25      

sic  

 Sicurezza e interaz ione uomo-macchina per 

la prevenzione degli  infortuni nell 'ut il izzo 

di strumenti produttiv i digitalizzati.  Corso 

di aggiornamento per RSPP,  ASPP, Dirigenti 

e Formatori Area 2  

04/04/25      

sic  

 AGE MANAGEMENT: aumento del l’età 

anagraf ica, prof il i  di salute e valorizzazione 

delle r isorse. Corso di  aggiornamento per 

RSPP/ASPP, Dirigenti  e Formatori  Area 3  

11/04/25      

sic  

 Ambienti confinati e/o sospetto di  

inquinamento : nuova norma 11958 e la  

revis ione della formazione degl i  addetti 

nell 'Accordo Stato Regioni.  Corso di agg.to 

per RSPP/ASPP, Dirigenti,  Coordinatori e 

Formatori  Area 2  

11/04/25      

sic  

 Sicurezza sula lavoro. Quando l'azienda 

diventa soggetto formatore dei propri  

collaboratori:  obbl ighi,  esempi e 

suggerimenti pratic i per appl icare le 

indicaz ioni metodologiche del nuovo 

Accordo Stato Regioni.  Corso di agg.to per 

RSPP/ASPP, Dirigenti  e Formatori  Area 1 e 

3  

14/04/25      

sic/obb 

 Corso di aggiornamento antincendio per 

addetti antincendio in att iv ità di  l ivello 2. 

Durata 5 ore (corr isponde agg.to r ischio 

medio ex DM 10 marzo 1998)  

17/04/25      

sic/obb 

 Aggiornamento obbligatorio triennale del le 

abi l i tà dei lavoratori addett i al  pronto 

soccorso -  Art.45 D.Lgs. n. 81/2008 - Art.3,  

comma 5 D.M.388/2003 .  

28/04/25      

sic  

 Le responsabi lità penal i e civil i  del l’RSPP 

interno o esterno in caso di  infortunio: 

anal isi  di  casi concreti tratt i  dalle sentenze 

di Cassazione. Corso di agg.to per 

RSPP/ASPP  e Formatori Area 1  

28/04/25  30/04/25     

sic/obb 
 Corso di formazione del  Rappresentante dei 

Lavoratori per la Sicurezza (32 ore).  
30/04/25  05/05/25  08/05/25  15/05/25  22/05/25  

  



sic  

 Stress lavoro-correlato, burn out e 

mobbing: principi giuridic i e anal is i  di 

sentenze di Cassaz ione in materia di  fattori  

psicosociali  di r ischio  

12/05/25  16/05/25     

sic  

 I  generatori  di vapore e di acqua 

surr iscaldata:  le verif iche di  cui  al DM 

11.4.2011 e la conduzione.  Corso di 

aggiornamento per RSPP/ASPP, Dir igenti  

14/05/25      

sic  

 Come costruire un percorso di  crescita dei 

nostri preposti.  Corso di aggiornamento per 

RSPP/ASPP, Dirigenti  e Formatori  Area 1 e 

3  

20/05/25      

sic  

 I l  c ic lo del la sicurezza delle macchine 

aggiornato al nuovo regolamento macchine 

2023/1230/UE. Corso di  aggiornamento per 

RSPP/ASPP, Dirigenti  e Formatori  Area 1  

23/05/25      

sic/obb 

 Compiti e responsabil ità dei dir igenti in 

tema di igiene e sicurezza sul lavoro 

(art.15, c.1,  lett.o, art .37, c .  7 e 7 bis del D. 

Lgs. n.81/08) . Corso conforme all 'Accordo 

Conferenza Stato-Regioni  21.12.2011.  

26/05/25  29/05/25     

sic  

 Lavorare in sicurezza al  caldo. Ondate di 

calore e stress termico. Valutare 

l 'esposizione lavorativa al microcl ima in 

ambienti Moderati e Severi  e applicare le 

opportune misure di tutela.  Corso di  

aggiornamento per RSPP/ASPP, Dir igenti 

sicurezza, Preposti e Formatori Area 2  

30/05/25      

sic/obb 

 Corso di formazione per gli  addetti al 

pronto soccorso az iendale. Durata:16 ore ai 

sensi del Decreto 15.7.2003 n. 388 (Gruppo 

A)  

04/06/25  09/06/25     

sic/obb 

 Corso di formazione per gli  addetti al 

pronto soccorso az iendale. Durata:16 ore ai 

sensi del Decreto 15.7.2003 n. 388 (Gruppo 

B e C)  

04/06/25  09/06/25     

sic/obb 

 Corso di aggiornamento antincendio per 

addetti antincendio in att iv ità di  l ivello 3 

(durata 8 ore) (corrisponde agg.to r ischio 

alto ex DM 10 marzo 1998)  

06/06/25  10/06/25     

sic  

 Sicurezza delle scaffalature e formazione 

PRSES (D. Lgs.  9 Apri le 2008 n. 81, UNI EN 

15635:2009). Corso di aggiornamento per 

RSPP, ASPP, Dirigenti  e Formatori  Area 2 e 

3  

06/06/25      

sic  

 Committente, Responsabi le dei Lavori,  

Coordinatore per la Progettazione, 

Coordinatore per l’Esecuzione, Datori di  

lavoro delle imprese e Capo Cantiere: come 

si distribuiscono le responsabi li tà in caso di 

infortunio tra le f igure di cantiere. Corso di 

aggiornamento per RSPP/ASPP, Dir igenti,  

Coordinatori  e Formatori Area 1  

10/06/25  13/06/25     

  



sic  

 Sicurezza e interaz ione uomo-macchina per 

la prevenzione degli  infortuni nell 'ut il izzo 

di strumenti produttiv i digitalizzati.  Corso 

di aggiornamento per RSPP,  ASPP, Dirigenti 

e Preposti  

12/06/25      

sic  

 Molestie sul lavoro e sicurezza: come 

identif icare gl i  obbl ighi del le aziende e le 

tutele nei confronti  dei collaboratori.  Corso 

di aggiornamento per RSPP,ASPP,  Dirigenti,  

Preposti e Formatori area 2,3.  

16/06/25      

sic  

 Formazione figura del formatore per la 

salute e s icurezza sul  lavoro - Formazione 

formatori.   Corso di aggiornamento per 

RSPP/ASPP  

19/06/25  25/06/25  02/07/25    

sic  

 Le “nuove” responsabi li tà penali  e c ivi l i  in 

caso di infortunio: analisi  di  sentenze di  

Cassazione degli  ultimi anni  che estendono 

il  perimetro del le responsabi lità a soggetti  

non tradiz ionali.  Corso di aggiornamento 

per RSPP/ASPP, Dirigenti  e Formatori  Area 

1  

07/07/25  09/07/25     

Area amministrazione e gestione risorse umane 
amm 

  Novità in materia  di lavoro dal la legge di 

bi lancio  
22/01/25     

amm 

  Le regole privacy della posta elettronica 

lavorativa nel le aziende e nella Pubbl ica 

Amministrazione 

13/02/25     

amm 
  Leadership inclusiva: competenze 

trasversali  per una leadership eff icace 
18/02/25     

amm 
 Aggiornamento 2025 per addetti  al l 'uff icio  

paghe  
21/03/25      

amm 
 L' infortunio in it inere e in trasferta :  la 

tutela INAIL e le inclusioni  
28/04/25      

amm 
 Privacy. Compliance 2024:  aggiornamento 

intensivo  
06/05/25      

amm 
 La gest ione degl i  aspetti critici  del la 

malattia  e del l ' infortunio  
20/06/25      

amm 

 Gestione del le procedure discipl inari  in 

azienda: normative, strumenti  e best 

practice  

08/07/25      

amm 
 Tecniche e strumenti per la ricerca del 

personale e selezione del  personale  

In 

program

mazione  

    

Area edilizia, urbanistica ed appalti 

urb 

 SALVA CASA : Analisi  del documento del la 

Regione Liguria  del 16/10/2024 sull 'attuale 

vigenza di singoli  art icoli  della L.R.  16/2008 

a seguito del le modifiche al  D.P.R. 

380/2001 introdotte dal "Salva Casa"  

29/01/25      



app 
 Tutte le novità introdotte dal “decreto 

correttivo” nel Codice dei contratt i pubblic i  
05/02/25      

app 

 Impl icazioni  operative delle novità 

introdotte dal “decreto correttivo” nel 

Codice dei contratti  pubblic i:  come 

adeguare atti  di gara, contratti  e 

organizzazione.  

07/03/25      

urb 

 Legge 5 agosto 2022 n.118 e s.m.i .  -  

concessioni Demaniali  Marittime alla  luce 

della  Dirett iva Bolkestein  

25/03/25      

urb 

 Lo Sportello Unico Att ività Produtt ive e le 

più recenti misure di  semplif icazione:  

ri lancio del le att iv ità produttive (Decreti 

Semplif icazione 1 e 2, PNRR); procedimenti 

amministrativi (Decreto PNRR 4, D.L. 19 del 

2 marzo 2024);  attiv ità economiche (nuovo 

D.D.L. Semplif icazioni  del  26 marzo 2024).  

In particolare: deregolaz ione del le attiv ità 

artigiane; proroga del la conferenza di 

servizi  accelerata; prospettive del SUAP  

27/03/25      

urb 

 Gli  abusi edi l iz i :  

I l  s istema duale sanzionatorio ita liano;  i l  

procedimento sanzionatorio 

amministrativo, dalla r i levazione del l’abuso 

all’applicazione della sanzione.  I l  rapporto 

con i l  reato edil iz io e con le altre normative 

specialist iche di  settore.   

15/04/25      

urb 

 La conferenza di  servizi "accelerata":  

validità e obbl igatorietà del la norma, 

riduzione dei  termini del procedimento.  

29/05/25      

urb 
 Sanatorie e tolleranze costrutt ive dopo le 

semplif icazioni e i l  DL Salva Casa  
17/06/25      

Area Fisco e Controllo di Gestione 

f isc  

  Novità trasferte/missioni 2025: tracc iabil ità  

delle spese e demateria lizzazione dei  

documenti  

17/01/25     

f isc  
  Le novità 2025 per i  sostituti d' imposta e 

per le CU 2025 
27/01/25     

f isc    La redazione del bilancio 2024 28/03/25     

f isc  
  La gest ione degl i  errori nelle fatture e nel le 

parcel le 
07/04/25     

f isc    Gli  errori su CU/770/F24 e i  possibi l i  rimedi  09/06/25     

AREA LEGALE 

Leg 
Bi lancio  d i  sostenib i l ità:  la rendicontaz ione di  

carattere volontar io  per le  pmi  17/2/25 
    

Leg 

 La regolamentazione dell ' Inte l l igenza Art if ic iale 

( IA).  Introduzione a l la ISO 42001 -  Lo standard per 

un s istema di gest ione responsabi le  

27/3/25     

Leg 
Bi lancio  d i  Sostenibi l i tà:  rendicontare secondo la 

Corporate Sustainabil ity Reporting Direct ive (CSRD)  
01/04/25     



 

Area miglioramento, capacità e competenze 

mig 

  Gestione del  lavoratore "dif f ici le". Strategie 

di gest ione e integrazione della “pecora 

nera” in az ienda 

28/02/25     

mig 
  Team Bui lding & Management Skil ls 

Empowerment 
19/05/25 20/05/25     

Area produzione logistica e servizi tecnici 

prod 

  WEBINAR GRATUITO. Aggiornamento del la 

normativa per i l  trasporto su strada di 

merci pericolose (ADR 2025): le novità “in 

pi l lole” 

06/02/25     

prod 

  Aggiornamento della  normativa per i l  

trasporto su strada di merci  pericolose 

(ADR 2025): quali  le novità introdotte 

13/03/25     

prod 

  WEBINAR GRATUITO - Esenzione dalla 

nomina del consulente per la sicurezza dei 

trasporti di merci  pericolose (consulente 

ADR):  applicabi l i tà e adempimenti a i sensi 

del Decreto Ministeriale 7 agosto 2023 

08/04/25     

prod 
  Magazz ino Eff iciente. Organizzare risorse,  

strutture e metodi  di lavoro 
05/06/25     

Area Pubblica Amministrazione 

PA/TRIB 

  Novità trasferte/missioni 2025: tracc iabil ità  

delle spese e demateria lizzazione dei  

documenti  

17/1/25     

PA/TRIB 

  Tempi di pagamento e piattaforma crediti  

commercial i.  Misure organizzative,  

gest ionali  e gl i  adempimenti del l’ente 

21/01/25     

AMB 
  RENTRI: ult imi chiar imenti per prepararsi  

alla scadenza del 13 febbraio 2025 
23/1/25     

PA/TRIB 
  Le novità del la legge di bi lancio 2025 per gl i  

Enti  local i  
28/01/25     

PA/PER

S 

  Novità 2025 in ambito previdenziale e la 

gest ione del le regolarizzazioni contr ibutive 
12/02/25     

PA/AFF 

  I l  corretto ordine protocollare del le 

Precedenze nell’assegnazione dei posti in 

ogni  evento organizzato da Comuni,  

Province, Regioni con part icolare 

riferimento alla struttura gerarchica 

mil itare, nonché Corpi  ausi l iar i,  speciali  e 

Associaz ione d’Arma, in aderenza al Testo 

Coordinato D.P.C.M. 14.04.2006 e 

16.04.2008.  

12/02/25     

PA/PER

S 

  Le regole privacy della posta elettronica 

lavorativa nel le aziende e nella Pubbl ica 

Amministrazione 

13/2/25     

  



PA/TRIB 

  Gestione contabile dei cespiti  e procedure 

di ammortamento nel le P.A.  Nuovo 

Decreto- legge del 9 agosto 2024, n. 113, 

indicaz ioni per l’avvio nel 2025 della  fase 

pi lota della  contabil ità accrual   

18/02/25     

PA/AFF 
  Identità  digita li  e f irme elettroniche: 

f irmare i  documenti da parte dei  cittadini  
20/02/25     

PA/PER

S 
  La Certif icazione Unica 2025  21/2/25     

PA/AFF 
  TUSP: Facciamo il  punto sul  Testo Unico 

Società Partecipate 
24/02/25     

AMB 

  La corretta gestione dei rif iuti :  obblighi,  

adempimenti documentali  e responsabil ità.  

Ambito di  applicaz ione del la TARI  27/2/25 

    

PA/AFF 

  Corso di qual if icazione professionale ed 

abi l i tante per messi notif icatori e di  

aggiornamento per messi comunali,  ai sensi 

dell 'art.  1,  cc. 158 e segg, L .  F.  2007.  

27/02/25 28/02/25     

PA/AFF 

  La gest ione degl i  adempimenti  

antir iciclaggio della  P.A. L 'occasione del 

PNRR - Corso avanzato 

28/02/25 07/03/2025    

PA/AFF 
  Corso su nuovo Fascicolo dell’operatore 

economico (FVOE) 2.0   
04/03/25     

PA/TRIB 
  Allineamento dati tra PCC e gest ionale 

contabi le,  fatture sospese e rif iutate 
10/03/25     

PA/AFF   Corso BASE su Anticorruz ione e trasparenza 12/03/25     

PA/SS   Collaborare con gli  enti del terzo settore 17/03/25     

PA/AFF 
  la gestione degli  incarichi extraist ituzional i  

dei dipendenti pubblic i.  I l  Pantouflage 
21/03/25     

PA/PER

S 

  I l  cedol ino paga con le novità previdenziali  

e f iscali  2025 
25/03/25     

AMB 
  I  procedimenti amministrat ivi di 

autorizzazione: AUA-AIA-PAUR 
25/03/25     

PA/AFF 
  I l  decreto di  r iordino dei Servizi  Pubblic i 

Locali  
28/03/25     

PA/AFF 

  Corso di approfondimento per messi 

notif icatori e messi  comunali:  gl i  aspetti  più 

pecul iar i delle notif iche (stranieri,  iscr itti  

AIRE, defunti,  etc .)  

31/03/25     

PA/AFF 

  Le indispensabi li  basi nonché le primarie 

conoscenze nel  variegato ed articolato 

mondo dell’organizzaz ione e real izzazione 

di cerimonie,  eventi,  manifestazioni 

ist ituzional i  in un Ente locale territoria le.  

Corso di 1° l ivello  

03/04/25     

PA/TRIB 
  La gest ione degl i  errori nelle fatture e nel le 

parcel le 
7/4/25     



PA/TRIB 

  La gest ione dell ' imposta di  bollo nel le 

fatture elettroniche, procedure di appalto, 

transaz ioni sui mercati telematic i,  ecc.  

Corso operativo 

09/04/25     

PA/AFF 

  Applicazione pratica delle regole della 

trasparenza amministrat iva alla luce del 

nuovo Codice e dei nuovi schemi ANAC 

10/04/25     

PA/AFF 

  ALLO SPORTELLO CON IL SORRISO: Utenti 

polemici,  l it ig iosi,  prepotenti? Gl i  strumenti 

per salvare i l  fegato e assicurare una 

performance di qualità. In ogni caso. Corso 

di "difesa" per chi lavora a contatto con il  

pubbl ico 

17/04/25     

PA/PER

S 

  L' infortunio in it inere e in trasferta: la 

tutela INAIL e le inclusioni  
28/4/25     

PA/PER

S 

  Privacy. Compliance 2024:  aggiornamento 

intensivo 
06/05/25     

PA/AFF 

  I l  ruolo del Cerimoniere in un Ente locale 

territoria le ed in una Ist ituz ione privata. I  

punti fermi nel complesso mondo del 

Protocollo e dei Regolamenti locali .  Corso 

di 2° l ivello  

07/05/25     

PA/AFF 

  L’obbl igo di  segnalazione degli  i l lec iti  dei  

dipendenti pubblic i a lla  luce del  recente 

D.lgs.  N.  24/2023 - i l  c.d. Whist leblowing 

08/05/25     

PA/TRIB   L'IMU negli  Enti non commercial i  12/05/25     

PA/AFF 

  Le forme di accesso agl i  atti  delle pubbl iche 

amministrazioni: gestione del procedimento 

e responsabi li tà dei dipendenti pubbl ici  

20/05/25     

PA/AFF 

  SEND fra normativa e intell igenza 

arti f iciale. Uno strumento per migliorare i  

rapport i f ra c ittadini e Pubbl ica 

amministrazione 

26/05/25     

PA/AFF 
  I  controll i  sulle società partecipate dal le 

amministrazioni pubbl iche 
29/05/25     

PA/AFF 

  La ‘Summa’ del Protocollo istituz ionale ed i l  

giusto e corretto atteggiamento in ogni  

evento pubbl ico promosso dai  Comuni e 

dagli  Enti pr ivat i.  Responsabi lità 

ist ituzionale ed etica dei comportamenti.  

Corso di 3 Livel lo.  

04/06/25     

PA/AFF 
  Corso specialist ico per messi comunal i e 

notif icatori per le notif iche ai defunti  
11/06/25     

PA/TRIB 
  La nuova tracciabi l i tà dei f lussi  f inanziari 

nelle recenti interpretazioni ANAC 
23/06/25     

PA/TRIB 

  I  controll i  propedeutici ai pagamenti del le 

Pubbl iche Amministraz ioni e del le società 

pubbl iche 

07/07/25     

  



Area qualità 

qual  

Lo standard per un sistema di gest ione 

responsabile del l’ intel l igenza art if ic iale 

(IA).Introduzione alla ISO 42001 

26/02/25     

qual  
Gli  Audit Interni per la UNI/PdR 125:2022 

(Sistema di  Gestione per la Parità di Genere)  
15/05/25     

Area tecnologie dell'informazione 

tec  
  Corso base Microsoft Power Business 

Intel l igence Desktop 
24/03/25 31/03/25 07/04/25 14/04/25  

 

 

 

*************** 

 

Centroservizi S.r.l., oltre ad una formazione aggiornata e di qualità, è in grado di offrire alle imprese che desiderano finanziare 

i propri progetti formativi attraverso i fondi interprofessionali Fondirigenti e Fondimpresa un servizio di consulenza che, dalla 

progettazione alla rendicontazione dei piani, solleva le aziende da buona parte dei vincoli burocratici. Convenzioni e 

abbonamenti per le imprese e gli Enti Pubblici, inoltre, consentono di ridurre i costi dei corsi che sono organizzati a Savona o in 

house. La nostra proposta formativa può inoltre essere personalizzata per far fronte ad esigenze specifiche dei nostri clienti, 

nell’ambito di un rapporto tradizionalmente impostato da reciproca collaborazione. 

 

Informazioni presso Centroservizi S.r.l.  Tel.019 821499 - e-mail: formazione@ciservi.it  

o presso gli uffici dell’Unione Industriali di Savona Tel. 019 85531 - e-mail: ferrari.v@uisv.it 


